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1. Цели и задачи дисциплины

Изучение общих принципов построения интегрированных высокоуровневых систем управления с учетом современного уровня развития информационных технологий, а также получение практических навыков использования таких систем. 


2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
	Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
2.1. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижений
	Категория общепрофессиональных компетенций
	Код и наименование выпускника общепрофессиональной компетенции
	Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной компетенции, в процессе изучения дисциплины

	
	ПК-1 Разработка документации и регламентов по эксплуатации автоматизированных систем управления производством
	ПК-1.2 Знать: требования к струткуре, содержанию и оформлению эксплуатационной документации
ПК-1.5 Иметь навыки: разработки и актуализации документации и регламентов эксплуатации АСУП, экстренного реагирования, резервного копирования и аварийного восстановления баз данных АСУП, обеспечения защиты данных и надежности их хранения





Текущий контроль 
Текущий контроль знаний студентов необходим для проверки  усвоения знаний, полученных на лабораторных, лекционных занятиях, а также в ходе самостоятельного изучения дисциплины. Текущий контроль осуществляется в виде  сдачи отчета по лабораторным работам и тестирования по пройденному материалу.
Оценка качества освоения программы дисциплины включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговый экзамен по дисциплине. Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний по дисциплине разрабатываются вузом самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в начале каждого семестра обучения.
Сдача отчёта по выполненным лабораторным работам
Студент должен выполнить лабораторные работы в количестве, указанном в учебном плане. Основной формой контроля на лабораторных занятиях является допуск студентов к лабораторной работе и приём отчетов по работе. Студент не должен допускаться к выполнению работы до тех пор, пока он не продемонстрирует преподавателю готовность к работе, то есть понимание цели работы, методов достижения этой цели, знания теоретических основ предполагаемых измерений.
Подготовка к лабораторному занятию не должна сводиться к чтению соответствующего методического указания. Необходимо дополнительно проработать теоретический материал, лежащий в основе измерений, ответить на контрольные вопросы и подготовить заготовку отчёта. Эта заготовка должна включать:
 название лабораторной работы;
 цель работы;
 приборы и принадлежности;
 схему измерений;
 необходимые расчётные формулы;
 заготовки таблиц, которые будут заполняться в процессе выполнения работы.
 Полученные и обработанные результаты измерений должны быть внесены в отчёт в процессе выполнения лабораторной работы. В конце отчёта должен содержаться вывод.

Тестирование
Количество заданий в  аудиторной контрольной работе определяется объемом пройденного материала по лекционному курсу, лабораторным и практическим занятиям.
Большинство заданий имеют 3-4 варианта ответа, из которых правильный только один. На отдельном листе необходимо представить обоснование выбранного ответа – привести решение расчетной задачи.

Примерный вариант аудиторной контрольной работы 

Вопрос 1. Аргумент экрана создается:

а.	в табличном редакторе аргументов, открываемом в поле свойств ГЭ «Текст»;
б.	в табличном редакторе аргументов, открываемом в поле свойств ГЭ «Подсказка»;
в.	в табличном редакторе аргументов, открываемом в поле свойств ГЭ «Шрифта»

Вопрос 2. Динамизация ГЭ производится:

а.	настройкой его атрибутов;
б.	настройкой атрибутов каналам вызывающего графический экран;
в.	настройкой компонента Источник/приемник.

Вопрос 3. Тип аргумента экрана может быть:

а. только IN и OUT;
б. только IN/OUT и OUT;
в. любым из перечисленных.

Вопрос 4. Узел создается:

а. в табличном редакторе аргументов;
б. в слое Система;
в. в слое Источники/приемники.

Вопрос 5. Связывание каналов производится:

а. в слое Система методом перетаскивания и наложения каналов;
б. в поле Связь вкладки Дополнительно бланка редактирования канала;
в. возможны оба варианта.

Вопрос 6. Аргументы программ предназначены:

а. для передачи реальных значений каналов текущего узла в программу;
б. для передачи констант в программу;
в. для передачи любых атрибутов каналов из базы каналов проекта в программу.
 
Вопрос 7. Привязка аргументов программ к атрибутам каналов производится:

а. в редакторе программ;
б. в табличном редакторе аргументов канала, вызывающего программу;                 
в. возможны оба варианта.       

Вопрос 8. Тип аргумента программы может быть:

а. только IN и OUT;
б. только IN/OUT и OUT;
в. любым из перечисленных.                           

Вопрос 9. Формат вывода на экран аргумента типа String:

а. Float;
б. Integer;
в. Default.

Вопрос 10. Привязка аргументов экрана производится:

а.  к атрибутам каналов проекта ушла;
б. к аргументам программ текущего узла;
в. возможны оба варианта.

Вопрос 11. Количество аргументов экрана может быть:

а. не больше 50;
б. не больше 100;
в. не больше 6000.

Распределение фонда оценочных средств по результатам текущего контроля
	№
разделов дисциплин 
	Контролируемые дидактические единицы
	Контролируемые компетенции (или их части)
	Номер тестовых заданий
	Количество правильных ответов 


	5
	Аргумент экрана, редактор аргументов, графический элемент, динамизация, тип аргументов экрана
	ПК-1.2,ПК-1.5
	1-3
	3
	2
	1
	1

	6
	Узел, канал, связывание каналов, программа, аргументы программы, привязка аргументов, форматы вывода
	ПК-1.2,ПК-1.5
	4-11
	8
	7
	6
	4

	Всего заданий
	11
	11
	9
	7
	5

	Сумма баллов:
	
	10-11
	8-9
	6-7
	0-5

	Уровень освоения компетенции
	
	высокий
	продвинутый
	пороговый
	не освоил




Промежуточный контроль

Это форма контроля, проводимая по завершению изучения дисциплины в семестре. 
На основе набранных баллов, успеваемость студентов в семестре определяется следующими оценками: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно» за дисциплины, закрываемые экзаменами или дифференцированными зачетами по следующей шкале:
- «Отлично» - от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному.
- «Хорошо» - от 70 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды заданий выполнены с ошибками.
- «Удовлетворительно» - от 61 до 69 баллов – теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки.
- «Неудовлетворительно» - 60 и менее баллов - теоретическое содержание курса не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий.

Вопросы к экзамену

1. Раскройте суть понятия «организация». Назовите функции организации производства.
1. Представьте предприятие как систему деятельности. В чем состоит суть функционирования такой системы? Расскажите о классификации элементов предприятия по признакам управления и исполнения и организации производства.
1. Назовите законы организации.
1. Что такое принцип? Чем он отличается от закона? Как осуществляется выбор принципа? Назовите основополагающие принципы организации производства.
1. Что такое производственный процесс? В чем смысл технологических и нетехнологических процессов? Чем трудовые производственные процессы отличаются от естественных? 
1. Дайте классификацию производственных процессов: по назначению, по степени автоматизации, по характеру объекта производства. 
1. В чем заключается организация производственных процессов?
1. Почему длительность производственного цикла считается одним из важнейших технико-экономических показателей? Из чего складывается производственный цикл?
1. Как осуществляется расчет длительности производственного цикла при запуске в производство деталей поштучно? Как рассчитывается длительность производственного цикла при запуске в производство деталей партиями?
1. Назовите виды движения предметов труда в производстве. Как рассчитать длительность цикла при разных видах движения предметов труда? Назовите основные преимущества, недостатки и область применения каждого вида движения. 
1. Как осуществляется расчет длительности производственного цикла сложного процесса?
1. Назовите основные элементы производственной структуры. Приведите классификацию цехов предприятия. Из чего складывается общая структура предприятия?
1. Какие факторы определяют производственную структуру предприятия? Назовите формы специализации основных цехов (участков) предприятия. Какие типы производственных структур существуют на предприятиях?
1. Что такое генеральный план предприятия? Какие требования предъявляются к генеральному плану?
1. Раскройте понятие «тип производства». 
1. Дайте техническую, организационную и экономическую характеристику единичному типу производства.
1. Дайте техническую, организационную и экономическую характеристику серийному типу производства.
1. Дайте техническую, организационную и экономическую характеристику массовому типу производства.
1. Раскройте сущность поточного производства. Дайте классификацию поточных линий: по степени непрерывности процесса производства, по степени специализации, по способу поддержания ритма, по характеру работы конвейера.
1. Как осуществляется расчет основных параметров поточных линий?
1. Назовите параметры, характерные для поточных линий с использованием конвейера и приведите формулы для их расчета.
1. Что представляет собой стандарт-план, и как он строится?
1. Как рассчитываются заделы на поточных линиях? 
1. Изложите сущность технической подготовки производства (ТехнПП). Расскажите о видах ТехнПП. Назовите составляющие ТехнПП. Каковы стадии ТехнПП?
1. В чем состоит суть конструкторской подготовки производства (КПП)? Что такое ЕСКД? Назовите этапы КПП. 
1. Какие требования предъявляются к новой (усовершенствованной) технике с производственной точки зрения? Перечислите показатели технологичности конструкции. Назовите условие эффективности новой конструкции. Какие требования предъявляются к новой (усовершенствованной) технике с эксплуатационной точки зрения? Как определяется экономический эффект от внедрения новой техники?
1. В чем состоит суть технологической подготовки производства (ТПП)? От чего зависит трудоемкость и содержание работ по ТПП? Что такое ЕСТПП? Назовите этапы ТПП. 
1. Как осуществляется выбор варианта техпроцесса? Что такое критический объем производства, и как он рассчитывается? Назовите задачи инструментального хозяйства. Приведите состав инструментального хозяйства.
1. Какие виды инструмента выделяют по характеру использования? Что такое десятичная система классификации инструмента?
1. Опишите методы определения расходного фонда инструмента на плановый период. Как определяется размер цехового оборотного фонда инструмента? В чем суть системы «максимум-минимум»? 
1. Назовите задачи ремонтного хозяйства. Приведите состав ремонтного хозяйства.
1. Назовите составляющие системы планово-предупредительного ремонта. Перечислите нормативы системы ППР. В чем заключается организация проведения ремонтных работ?
1. Назовите задачи энергетического хозяйства. От чего зависит объем и структура потребляемых энергоресурсов? Назовите способы энергообеспечения предприятия. Приведите состав энергетического хозяйства.
1. Как осуществляется нормирование расхода энергии на предприятии? Как определяется общий расход энергии по предприятию? В чем суть балансового метода планирования потребности в энергии и энергоносителях?
1. Назовите задачи службы материально-технического снабжения предприятия. Опишите цель и способ осуществления классификации и индексации материалов. Как осуществляется нормирование расхода материалов? 
1. Как производится нормирование запасов материалов? Раскройте суть организации складского хозяйства. Как осуществляется МТС подразделений предприятия? 
1. Назовите задачи организации транспортного хозяйства. Приведите состав транспортного хозяйства. 
1. Что такое грузооборот? Что такое грузопоток? Как он определяется? Как и для чего составляются шахматная таблица грузооборотов и схема грузопотоков?
1. Приведите схемы межцеховых перевозок. Какие факторы влияют на выбор средств транспортировки?
1. Назовите задачи сбытовой службы предприятия. Назовите четыре периода реализации продукции. Что такое товаропроводящая сеть?
1. Дайте классификацию посреднических фирм по признаку целевых функций. Кто такие торговые агенты? Кто такие дилеры? Кто такие дистрибьюторы?
1. Дайте определение понятия «качество продукции». Расскажите о значении качества продукции для предприятия. Что представляют собой показатели качества? Какие виды показателей качества Вы знаете? Что такое базовые показатели качества? Назовите группы показателей качества продукции. Приведите способы определения значений показателей качества продукции.
1. Что представляет собой система управления качеством продукции? Назовите задачи системы управления качеством продукции. Расскажите о стандартизации как факторе управления качеством продукции. Назовите цель и условие сертификации систем управления качеством продукции.
1. Каковы задачи и функции технического контроля (ТК)? В чем суть организации ТК? Каковы принципы рациональной организации ТК? Расскажите о видах технического контроля. В чем суть испытаний? Расскажите о задачах и составе службы технического контроля.
1. Расскажите о видах планирования на уровне предприятия.
1. Какие типы бизнес-планов (БП) Вы знаете? Перечислите разделы производственного БП. 
1. Назовите задачи оперативно-производственного планирования (ОПП) на предприятии. Перечислите виды ОПП. Назовите этапы ОПП. Какие существуют системы ОПП и чем отличаются друг от друга? 
1. Расскажите о системе ОПП, ее главной задаче и планово-учетной единице в единичном производстве. Какие календарно-плановые нормативы рассчитываются в ходе оперативного планирования в единичном производстве?
1. Расскажите о системе ОПП, ее главной задаче и планово-учетной единице в серийном производстве. Какие календарно-плановые нормативы рассчитываются в ходе оперативного планирования в серийном производстве?
1. Расскажите о системе ОПП, ее главной задаче и планово-учетной единице в массовом производстве. Какие календарно-плановые нормативы рассчитываются в ходе оперативного планирования в массовом производстве?
Что представляет собой диспетчирование производства?

Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов
Балльные оценки для элементов контроля. 
	Элементы учебной 
деятельности
	Максимальный балл на 1-ую КТ с начала семестра
	Максимальный балл за период между 1КТ и 2КТ
	Максимальный балл за период между 2КТ и на конец семестра
	Всего за
семестр

	Посещение занятий
	4
	4
	4
	12

	Тестовый контроль
	6
	8
	8
	22

	Контрольные работы на практических занятиях
	5
	8
	8
	21

	Лабораторные работы
	5
	5
	5
	15

	Итого максимум за период:
	20
	25
	25
	70

	Сдача экзамена (максимум)
	
	
	
	30

	Нарастающим итогом
	20
	45
	70
	100



 Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов 
(учитывает успешно сданный экзамен)
	Оценка (ECTS)

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)

	4 (хорошо)
(зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)

	
	75 – 84
	С (хорошо)

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)

	3 (удовлетворительно) 
(зачтено)
	65 – 69
	

	
	60 - 64
	E (посредственно)

	2 (неудовлетворительно), 
(не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)



Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
На основе набранных баллов, успеваемость студентов в семестре определяется следующими оценками: 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно» за дисциплины, закрываемые экзаменами или дифференцированными зачетами по следующей шкале:
- «Отлично» - от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному.
- «Хорошо» - от 70 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды заданий выполнены с ошибками.
- «Удовлетворительно» - от 61 до 69 баллов – теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки.
- «Неудовлетворительно» - 60 и менее баллов - теоретическое содержание курса не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий.

